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PROTOKOL - PRAVILA POSTUPANJA KOD
utrNrirru rzosrANAKA

Svaki tjedan aZurirati udcnidke izostankc. Zakl.iLrditi stranicu clncvnika racla

Ukoliko se roditel.l nijc oditovao o opravdanosti ili neopravdanosti izostanaka, nakon
prvog dana telelirnski kontaktirati roditelja i traZiti informaciju.

Ukoliko ne uspiie. probati joS dva dana za redom do6i
(i nformativka, telefon).

do razloga izostajanja

Ukoliko roditel.i ne dode obvezno obavijestiti strudnog suradnika det'ektologa ili
pedagoga o poduzetom i daljnjem dogovoru o dinamici postupaka.

Ukoliko se roditelj ne odazo'e. a razrednik idalje pokusava saznati razloge (teleflon.
informativka) izostanka Salje se sluZbeni poziv na razgovor s razrednikom. strudnim
suradnikom i ravnateljem u kojem ga se upoznaje s nuZno5iu prijave Uredu drZavne
uprave i CZS z,a zanemarivanj e roditeljskih duZnosti i nebrige o redovitom polaZenju
nastave.

Ukoliko se ni tad ne odazove piSe se pri.java gore navedenim institucijama.

Svaki poziv ili obavijest u infbrmativci te razgovori na koje se roditelju odazovu se
evidentira u razrednu mapu.

Prije slanja prijave Uredu, telefonski obavijestiti Ured o predmetu.

(Upoznati roditel.je na sljede6em r. sastanku).

Sva procedura do 3 tjedna.

Ukoliko su odsutni, udenik se moZe uputiti ravnateljici ili tajnici skole ko.ii6e postupiti
po istom protokolu.

Nikako ne pustiti udenika iz Skolskog prostora bez dogovora s roditeljem pogotovo ne
u pratnji drugog udenika.

Ukoliko posto.li polreba. ovaj protokol moZe primijeniti bilo koji uditelj ili djelatnik
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PROTOKOL _ PRAVILA POSTUPANJA KOD PUSTANJA UdENIKA
IZ SKOLE (BOLEST, ODLAZAK pO ZABORAVLJENI PRIBOR,

ODLAZAK DOKTORU, NASTUP U DRUGOJ SXOI,T T SI.)

Telefonski traziti roditeljrstaratelja dozvolu za napustanje Skolske zgrade. precizirati
dolazi li roditelj po udenika ili udenik ide sam uz njihovu dozvolu. Razgovor obavlja
deZumi uditelj ili razrednik.
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PROTOKOL_ PRAVILA POSTUPANJA U SLUdAJU U.ENIdKE
OZLJEDE U SKOLSKOM PROSTORU ILI U VRIJEME KAD SMO

ODGOVORNI ZA U.ENIKA

Sanirati ozljedu po pravilima prve pomoii.

Sto prije obaviiestiti roditelja,/staratelj a. razrednika. str. suradnika. ravnatelja
dogadaju.

Po procjeni pozvati hitnu pomo6.

S roditeljem razgovarati i traZiti odluku ostaie li udenik u Skoli ili roditelj dolazi po
njega (kod procjene lakSih ozljeda).

Ukoliko se roditelj ne javlja na poziv, uditelj ili drugi djelatnik Skole moZe odvesti
udenika tijedniku ili pozvati HP.

Upomo pokuSavati uspostaviti kontakt s roditellima

Ukoliko roditeli dode po udenika evidentirati vrijeme kad .je roditelj preuzeo
odgovomost za u6enika.

Nikako ne pustiti udenika samog iz prostora Skole pogotovo ne u pratnji drugog
udenika.

Nakon zbrinjavanja udenika zapisati slijed dogatlaja i uloZiti u Knjigu zapaianja
deZumih uditelja i udenika.

Svi razrednici su duZni na vidljivom m.iestu (imenik) imati najmanje dva provjerena
kontakta s roditeljima za hitne sludajeve.

Razrednici su duZni upozoriti roditelje na dosrupnost u hitnim sludajevima.

Preporuka: uvijek uklj uditi strudne suradnice.a
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PROTOKOL _ PRAVILA POSTUPANJA U SLUdAJU VRSNJACKOG
SUKOBA I NASIL.IA TE PONASANJA KOJA UCROZAVAJU

SIGURNOST

SVAKI DJELATNIK SKOLE .IE DUZAN SUDJELOVA'fI U PROVEDBI
PROTOKOLA O SPRJE.AVANJU VRSNJA'KOG SUKOBA INASILJA.

LJ SLUEA.IU TU'NJAVE, PONASANJA KOJA UGROZAVAJU ZDRAVLJE I
SIGTJRNOST U.ENIKA. IGRANJE OPASNIH (IGARA). SEKSUALNOC
UZNEMIRAVANJA SVAKI DJI]LATNIK STOIE :E DUZAN POKUSATI
SPRIJEdITI ISTO. UKOI-IKO PROCIJENI DA NIJE MOGUCE PNTTTXUTi
UOdENO NASILJE TITEBA POZVATI POLICIJU. I]KOI-IKO JE PRISUTNA
OZLJEDA POZVATI HI'|NU POMOC. RODITEI-JE ILI SAMI ORGANIZIRATI
oDVOZENJE OZLT.IIDENOG DO LTJECNTKA (OPET pO PROCJENT).

U SLU.AJU DA DJELATNIK SKOLE USPIJE STABILIZIRATI SITUACIJU I
PREKINUTI TRENUTNO NASILJE DUZAN JE DALJE POSTUPATI:
UZETI UEENI.TE IZ:EVE O DOGADAJU. UKOLIKO SE NE MOZE TAj
TRENUTAK IJZETI IZJAYA UEENIKA (NASTAVA II-I NEKI DRUGI OBLIK
NEPOSREDNOG RADA. A '|RENUTNO NISU SLOBODNI (RADE NA DRUGIM
SLUEAJEVIMA) ILI NISU PRISUTNI NI RAZREDNIK NI STRU.NI
SURADNICI (POSLIJEPODNEVNA SMJENA U DANE KADA NEMA
STRUENIH SURADNIKA) DUZAN .Ie To udINITI TIJEKOM ToG DANA. A
NAJKASNIJE SUTRADAN ILI OBAVIJESTITI RAZREDNIKA DA ON TO
UEINI. DAKLE. DJELATNIK CE UZETI IZJAvE U TRENUTKU KAD MI] To
OMOGUCI NJEGOV RI]DOVAN POSAO.

BITNO JE DA SE ODREEENI SLU.AJ RUESI STO PRIJE ]'J. DA SE STO PRIJE
UZMU IZJAYE I OBAVIJESTE RODITEL.II. IZJAVE KOJU UZIMAJU
DJELATNICI KOJI NISU RAZREDNICI OUZNI SU TE ISTE ULOZITI U
RAZREDNI.KU MAPU, A RAZREDNICI su ouZNI PREGI-EDATI IH SVAKI
DAN.

T,IKOI-IKO JE RAZREDNIK PRISUTAN INFORMACIJA SE PRENOST USMENIM
PU-IEM. UKOLIKO IZ.IAVE R.IESAVA STRUENI SURADNIK RAZREDNIK.IE
DTJZAN Docr NA RAZGovoR inr pRttn I sAZNATI Sro sE poDUZELo.

svAKo zepeZaN:E, I,RIM.nIDBA, RAZGovoR stt.o s L.re ENIKoM BtLo s
I{ODITELJEM TREBAJL] BITI I]VIDENTIRANI U RAZREDNT] MAPU.
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O PRIJAVE CZS I PU SE UVI.IEK PISU U SIUEATU T.IELESNE OZLJEDE I
Elp,xrRoNriroc NASTLJA zA KoJEG DoBTJEMo TNFoRMACTJU. A zA
osrALE sr-uiRmvE TREBA pRoctJENrrr DA Lr :E NESro oDMAH zA
PRIJAVU ILI SE TREBA (DATI JOS MONE SANSE). TA PROC]ENA SE
TREBA vnSrn u SKLADU s pRoroKoloM I u DoGovoRU RAZREDNTKA.
srnuiNoc SURADNTKA, RAVATELJA TE RAZREDNoG vTJECA (KoLEGUt)
uKoLrKo NE posroJr za:EnNrirr DocovoR NAVEDENTH.



PRIJAVL.IIVAN.IIl OD SAMOC DOGADAJA NE BI TREI]AI-A BII-I DUZA OD
TRI DANA PROCJENE, A ZA'|JELESNTJ OZLJEDU TREBA POSLATI ODMAH.

PRI.IAVA 'I'Rt,I]A SADRZAVATI: SVE OPCE PODATKE O STJDIONICIMA.
OPIS DOGADA.IA. T.I. INTERPERTIRANE U.ENI.KE IZ.IAVF, TE ZAMOLBA
ZA POMOC TI] S I{) .IE SVE SKOLA PoDI.-]ZELA.

NAKON PRIJAVE, A I BEZ OI}ZIRA NA ISTU. SVAKE CODINE. SVAKI
RAZREDNIK CE PROVESTI SOCIOMETRIJSKO ISPITIVANJE DINAMIKE
SOCIJALNIH oDNoSA U RAZREDU lNeiIN, UPUTE I oBRADA U SURADNJI
S PEDAGOGINJOM I DEFEKTOLOGINJOM). PEDAGOGINJA I

DEFEKToLoGTNJA cE oonZerr RADIoNTcE, zA svE RAZREDNIKE KAKo
OBRADITI SOCIOMETRIJSKI UPITNIK I KAKO GA PROVESTI.

SVAKI RAZREDNIK CE NA SATU RAZREDNIKA IMATI NAJMANJE 4-2 SAI'I
sATA RAZREDNTKA posvECENrH pREVENcT:r vnSN.lRiroc Nasrun r

suKoBA tE spRgeevaNlu poNeSeNJA KoJA ucnoZeva.lu zDRAVLJE r

sIGURNosr KRoz RAZVOJ socrJALNrH v:gSlNa (RADtoNrcE I
pRreaoNrcp, DEBATE).

1 NaitN RADA, DINAMIKA. suGESt-t.rE, LTTERATURU I poMoc voZe sE
DoBITI oD pEr)AGoGINJE, t)EI.'uKTot.oGINJE, rNllZNlianrcg, TE
RAVNATEL.'tcE Srom) NARAVNo, RAZREDNICI I sAMI MoGtJ
OSMISLITI RADIONICE UKOLIKO PROCIJENE DA POMOC NE TREBAJU.

O SVAKOM OBLIKU SUKOBA ILI NASILJA TE POVREDE RAZREDNE
DrscrplrNE KAo r poNASeN:e ro:tue ss ucRoZevA zDRAVLJE rLI
SIGURNOST (OPASNE IGRE I SL) RAZREDNIK:T ouZaN U SURADNJI SA
srRuiNtv SURADNIKoM oBAVIJESTtTT R0DITELJA.

RAZREDNTK u SURADNJT sa srnueNrv SURADNTKoM r u DocovoRu s
NJIM upozNAJE RoDTTELJA s NAMJERoM pRIJAVE. R HaoZe r s,q.

SADRZAJEM.
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OPISNA OC.IENA VLADANJA
KRITERIJI

DOBRO

o [Jdenici koji su uzor drugim udenicinra
. Udenici bez kaznenih pedago5kih mjera
. Udenici s razviienim socijalnim vje5tinama (socijalno uklopljeni, empatidni.

altruistidni. tolerantni. suradnidki raspoloZeni)
o lJdenici koji se istidu ul.judnim pona5anjem prema odraslima. prema slabijima.

prema udenicima s posebnim potrebama
o Udenici koji redovito izvrSavaju svoje Skolske obveze u skladu sa svojim

sposobnostima te poStuju Skolska pravila kao i sva dogovorena pravila
o Udenici koji reagiraju na pedagoSke postupke (upozorenje, sav.iet, restitucija)
o Udenici koji reagira.iu na upozorenje ili pedago5ke postupke uditelja i strudnih

suradnika te teZe prom.ieni pona5anja na bolje
o Lldenici koji su rijetko ili nikako upisivani u razredne rnape ili dnevnik razrednog

odjela zbog narusavanja razredne disciptine ili nereagiranja na uditeljeva usmena
upozorenja (l- 2 zapisa tijekom polugodi5ta)

o Udenici koji nemaju neopravdanih izostanaka

Udenici koji 6eSie zahtijevaju pedagoske postupke za korigiranje ponaSanja
(upozorenj e, sav.iet, restituci ja)

Udenici sa slabije razvijenim socilalnim vjestinama (slabije socijalno uklopljeni,
empatidni. altruistidni, tolerantni, suradnidki raspoloZeni)
Udenici kojima treba povremeni poticaj za uljudnim ponaSanjem prema odraslima.
prema slabijima, prema udenicima s posebnim potrebama
Udenici koji ponekad ne izvrSavaju svoje Skolske obveze u skladu sa svojim
sposobnostima te povremeno ne postuju Skolska pravila kao i sva dogovorena pravila
Udenici koji su osim pedagoikih postupaka (upozorenje, savjet, restitucija) dobili
najblaZu kaznenu pedagoSku mjeru (opomenu)
Udenici koji su upisivani u razredne mape ili dnevnik razrednog odjela zbog
naruSavanja razredne discipline ili nereagiranja na uditeljeva usmena upozorenja (viSe
od 3 puta u polugodi5tu od strane najmanje tri uditetja, dlanova razrednog vije6a)
LJdenici koji su u korigiranju svog pona5anja (naruSavanje razredne discipline,
vrSnjadki sukob. nepoitivanie Skolskih obveza) zahtijevali iviSe od savjetodavnog
rada razrednika (ukljudivanje strudnih suradnika ili ravnatelia)
Udenici koji imaju viSe od r,i5e od 5 neopravdanih. ali nedovolino za izricanje prve
kaznene pedago5ke mjere (opomena)

l

UZORNO
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Udenici ko.ii desto zahtijeva.iu pedagoSke postupke za korigiranie pona5anja
(upozoren je. savjet. restituciia)
Udenici s nerazvijenim socijalnim vjeStinama (socijalno neuklopljeni. neempatidni.
nealtruistidni, netolerantni, nesuradnidki raspoloZeni)
Udenici koiima desto treba potica.i za uljudnim pona5anjem prema odraslima, prema
slabijima, prema udenicima s posebnim potrebama
Udenici koji desto ne izvr5avaju svoje Skolske obveze u skladu sa svo.iim
sposobnostima te desto ne po5tuju Skolska pravila kao i sva dogovorena pravila
Udenici koji su osim pedago5kih postupaka (upozorenje, savjet, restitucija) dobili
osim najblaZe kaznenu pedagoSke mjere (opomenu) pedagoSku mjeru ukora ili strogog
ukora
Udenici koji su upisivani u razredne mape ili dnevnik razrednog od.iela zbog
naruSavanja razredne discipline ili nereagiranla na uditeljeva usmena upozorenja (viSe
od 5 puta u polugodiStu od strane najmanje tri uditelia, dlanova razrednog vijeia)
Udenici koii su u korigiranju svog pona5anja (naruSavanje razredne discipline,
vrSnjadki sukob i nasilje, nepo5tivanje Skolskih obveza) zahtijevali osim
savjetodavnog rada razrednika, strudnih suradnika i ravnatelja i ukljudivanje djelatnika
CZS ili PU

Udenici koji imaju viSe od l5 neopravdanih zbog kojih im je izredena odgovarajuda
kaznena pedago5ka mjera

Napomena:

Razrednik po Pravilniku o naiinima, postupcima i elementima vrednovanja uienika
u OS i SS, il. 15, stavak 6. zakljuiuje ocjenu vladanja utenika uz mi5ljenje
razrednog v ijcda.

6
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pRoroKot, KoD pRITUZso RoortELJA NA udrrrLl,r ll-r
srnuiNoc sURADNTKA

l. LJkoliko je prituZba prvo iznijeta razredniku

Obveze razrednika:

l. Ponuditi roditelju zajednidki razgovor s uditeljem ili strudnim suradnikom na kojeg se
prituZba odnosi i ponuditi prostor za rlesavanje problema. Po vlastito.i procjeni
ukljudule strudnog suradnika u proccs rleSavanja problema.

2. I.Jkoliko roditelj to ne Zeli obvezno o tome napisati sluZbenu zabilje5ku u ko.loj se vidi
da.je razrednik ponudio rje5enje problenra re ga uputiri da svo.i problem moZe izni.jeri
ravnatelju Skole.

3. Razrednik iz kolegijalnih i profesionalnih razloga treba prenijeti kolegi/ci prituzbu na
njegov rad i upoznati ga da postoji nezadovoljstvo roditetja njegovim radom. l'akoder
napraviti sluZbenu zabiljeSku o tom upoznavanju s problemom.

4. Razrednik moze (po vlastitoj procjeni) obavijestiti ravnatelja i nakon prve priruZbe i
napraviti sluZbenu zabiljeSku o istoj.

5. Nakon ponovljene prituZbe obavezno obavijestiti ravnatelja o karakteru prituZbe te
napraviti sluZbenu zabiljeSku o tome.

2. Ukoliko je prituZba prvo iznijeta struinom suradniku

Obveze struinog suradnika:

l. Sa''jetovati roditelju razgovor s razrednikom koji ie dalje postupiti po navedcn'j
proced uri za r azr e dnike.

1

3

Ukoliko roditelj to ne Zeli obvezno o tome napisati sluZbenu zabiljesku u kojo.i se vidi
da je strudni suradnik ponudio rjesenje problema te ga uputiti da svoj probiem mo2e
iznijeti direktno ravnatelj u 5kole.
Strudni suradnik iz kolegijalnih i profesionalnih razloga treba prenijeti kolegi/ci
prituzbu na njegov rad i upoznati ga da posroji nezadovoljstvo roaitelja njego-uim
radom. Takoder napraviti sluZbenu zabiljeSku o tom upoznavanju s problemom. 

-
Strudni suradnik treba obavijestiti ravnatel.ia i razrednika i nalon prve prituzbe
roditelia i napraviti sluZbenu zabillesku o istoj.

Ukoliko je prituiba prvo iznijeta jednom od uiitelja

Prenijeti razredniku (obvezno) ili ravnatelju (po procjeni) informaciju o prituzbi i
napraviti sluZbenu zabil.ieSku o istont.
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4. Ukoliko je prituiba prvo iznijeta ravnatelj u

Uz slobodu odludivania i djelovanja koju ravnateli kao pedagoSki rukovoditelj ima
bitno je dati povratnu inlormaciju prema razredniku (obvezno) i strudnom suradniku
(po procjeni) zbog navedenog prvog cilja.

PROTOKOL POSTUPANJA SKOLE U SLU'AJU NASILJA PREMA
UEENICIMA OD STRANB ODRASLE OSOBE u SxOIT
(uiitelja, drugih djelatnika, roditelja, nepoznatih osoba )

U sluda.iu kada postoji sumnja ili ie udenik doZivio zlostavljanje od strane odrasle osobe u

Skoli svaki djelatnik Skoleje obvezan:
. odmah poku5ati prekinuti nasilno postupanje prema djetetu
. ako u tome ne uspije, odmah pozvati ravnatelja, strudnog suradnika Skole ili drugog
djelatnika Skole kako bi pokuSali prekinuti nasilno postupanje prema djetetu iobavijestrti
policiju
. ako uspi.ie prekinuti nasilno ponaSanje prema djetetu, o tome obavijestiti ravnatelja,
razrednika ili strudnog suradnika Skole
. upozoriti osobu koja se ponaSa nasilno na neprihvatlj ivost i Stetnost takvog ponaSanja i
infbrmirati je o obvezi Skole da sludaj prijavi nadleZnom CZSS, policiii. Uredu drZavne
uprave u BBZ.
. o dogadaju sluZbeno obavijestiti Centar za socijalnu skrb. policiiu i [Jred drZavne uprave u

RRi,.
. razrednik i strudni suradnik obavit ie razgovor s d.ietetom odmah po saznanju o podinienom
dogada.iu s ciljem normaliziranja osjeiaja djeteta i sprjedavanja dugorodnih traumatskih
posljedica te tijekom razgovora s djetetom voditi sluZbenu zabilje5ku koju uz ravnatelja
potpisuje i strudni suradnik i razrednik
. po obavljenom razgovoru s djetetom ravnatelj, strudni suradnik i razrednik trebaju o
dogadaju odmah obavilestiti roditelje djeteta (ili drugog roditelja ako se .jedan od roditelja
nasilno ponaSao u Skoli prema vlastitom djetetu) i pozvati ih da dijete odvedu ku6i te ih
informirati o eventualnoj potrebi ukljudivanja djeteta i roditelja u savjetovanje i strudnu
pomoi
. u sludaju da.je dijete ozlijeileno ili postoji sumnja da bi moglo biti ozlijedeno, treba ga
odvesti na lijednidki pregled, pri demu s niim u pratnji ide roditeli (ako je dostupan), 2
predstavnika Skole ili Centra za socijalnu skrb.
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PROTOKOL POSTUPANJA SKOLE U SLU'AJU NASILNOG
PONASANJA ODRASLE OSOBE NAD ODRASLOM OSOBOM

U SKOLI

U sludaju nasilnog ponaSania odrasle osobe (roditelja udenika, nepoznate osobe, djelatnika
Skole ) prema drugoj odrasloj osobi u Skoli (roditelju udenika ili djelatniku Skole) te u sluda.iu
da postoje infbrmacije da odrasla osoba u prostor Skole unosi oruZje ili druge predmete koji
mogu ugroziti sigurnost osoba i imovine u Skoli. svaki djelatnik Skole koji ima tu informaciju
ili je nazodan mora:
. odmah poku5ati prekinuti nasilno ponaSanje
. upozoriti osobu ko.ia se nasilno ponaSa na neprihvatlj ivost i Stetnost takvog pona5ania. tj.
unoSenja opasnih predmeta u prostor Skole i zatraZiti od nje da napusti prostor Skole
. ako u tome ne uspije. odmah pozvati ravnatelja Skole, strudnog suradnika ili drugog
djelatnika Skole kako bi pokuSali prekinuti nasilno pona5anje i obavijestiti policiju
. ako uspiie prekinuti nasilno pona5anje, odmah o tome obavijestiti ravnatelja ili strudnog
suradnika
. o dogaclaju sluZbeno obavijestiti Centar za socijalnu skrb, policiju i Ured drZavne uprave u
BBZ.

PROTOKOL POSTUPANJA SKOLE U SLU'AJU NASILJA PREMA
DJELATNICIMA SKOLE OD STRANE U'ENIKA

U sludaju da je djelatnik Skole doZivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane udenika Skole on
treba o tome izvijestiti ravnatelja ili strudnoga suradnika Skole. Oni ie:
. razgovarali s udenikom u prisustvu razrednika i voditi sluZbenu zabiljeSku o razgovoru
. odmah obavijestiti roditelje udenika te ih upozoriti na neprihvatljivost takvog pona5anja
. prenra udeniku poduzeti odgovarajuie pedagoSke mjere

'ukl.iuditi udenika u strudni tretman u Skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi van Skole
. ukliuditi udenika u strudni tretman u Skoli ili u dogovoru s roditeljima u ustanovi izvan 5kole
. o svemu izvijestiti Centar za socijalnu skrb. policiju i Ured drZavne uprave u BBZ
. ako.ie rijed o prijetnjama nasiljem ili o nasilju u Skoli. zbog dega je ikola ukljudila i polici.lu.
o takvinr situacijama je potrebno prvo usmeno. a zatim i pismenom bitjeSkom (na propisanom
obrascu) izvijestiti Upravni odjel za obrazovanje, Spo(. socijalnu skrb i civilno druSlvo te
Ministarslro rnanosti. obrazor anja i spona
. U sludaju da bilo koiem nasilnom pona5anju u prostoru Skole svjedode drugi udenici. a
nasilno pona5anje moZe rezultirati traumatiziranj em svjedoka, ravnatelj ili strudni suradnik su
duZni osigurati strudnu pomoi tim udenicima savjetovanjem se s nadleZnom i slrudnom
osobom koja ima iskustva u radu s traumatiziranim osobama o potrebi i nadinu pru2ania
strudne pomo6i svjedocima nasilja.

9



EVrr)ENCTJA Sxoln' o suKOtltMA r NASILJU u Sxor-r

Skola vodi Evidenciju o sukobima i nasilju u Skoli.
obrazac evidencije ispunjava djelatnik Skole koji je nazodio ili bio obavijesten o dogatlaju
neposredno nakon istog.
Zapis o dogadaju iz Evidenciie.le sastavni dio izvje5ia Skole o dogadaju.

OBRAZAC EVIDENCIJA STOI-E O SUKOBIMA I NASILJU U SKOLI

. NADNEVAK

. SI]t)IONICI DOGADAJA

. MJESTO I VRIJEME DOGAEA.IA

. P0DI]ZI]I'E MJERE

. oSOBA KOJA PRIJAVLJUJE DOGADAJ

Potpis

OI]RAZAC KOJI POPUNJAVA OSOBA KOJA JE IZAZY ALA DOGADA.I

Svaka osoba (udenik, uditeli ili drugi djelatnik Skole) koja .ie izazvala sukob ili nasilje
popunjava neposredno nakon dogada.ia navedeni obrazac te ga predaje ravnatelju ili strudnom
suradniku Skole. Taj obrazac je sastavni dio izvje56a Skole o dogadaj u.

OBRAZAC ZA OPIS DOGADAJA

. NADNEVAK

. SUDIONICI DOGADAJA

. MJESTO I VRIJEME DOGADAJA

. OPIS DOGADAJA

. S'lo vtsLrv o uzRocrMA DoGADAJA

. MOJE MISLJENJE O PODUZETIM MJERAMA

. Sro cu poDUZETT- RECI rI-r poDUZETI NAKoN DoGADAJA

. DRUCA MOGUCA RJESENJA _ MOJI PRIJEDLOZI

r0

Potpis



PROTOKOL ZA PONASANJE U'ENIKA PUTNIKA TIJEKOM
VOZNJE U AUTOBUSU

l. Ovaj Protokol donesen je iskljudivo za potrebe Velika Pisanica, a odnosi se na ponaSanje

udenika putnika tijekom voZnje u autobusu.

2. Autobusni prijevoz putnika organiziran je za udenike iz Ribnjadke, Lasovca. Bedenika.
Babinca, Badkovice. Cadavca. Poluma. Velike Pisanice iNove Pisanice. Prijevoz udenika
putnika obavlja Cazmatrans. Bjelovar. a flnancira Bjelovarsko-bilogorska Zupanija.

3. Prijevoz putnika obavlja se prema Pravilima o prijevozu putnika. a prema redu voZnie koji
na podetku Skolske godine utvrduju Prometni ured Bjelovar iravnatelj Skole.

4. Pri dolasku ili odlasku, udenici u autobus ulaze i izlaze na oznadenom autobusnom
ugibaliStu ispred Skole u vrijeme koje je naznadeno u redu voZnje.

5. Tijekom voZnje u autobusu udenici su duZni pridrZavati se pravila o ponaSanju putnika u
javnom prijevozu kao i ovoga Protokola. Radi sigumosti tijekom voZnje, udenici su duZni

sjediti i biti vezani. Nije dopu5teno hodati, otvarati prozore. vikati. gurati se, tu6i se i ometati
vozada.

6. Za udenike koji su prijavljeni provest 6e se razgovor s roditeljima te ih upozoriti na obvezu
pristojnog ponaSanja u autobusu.

7. U sluda.iu ponovljenog krSenja odredbi Protokola roditelj preuzima obvezu priievoza svog

djeteta u Skolu. o svom tro5ku. u trajanju od dedan dana.

8. Ako udenik putnik. unatod poduzetim mjerama iz todke 7. i 8. Protokola. nasta"i s

neprimjerenim ponaSanienr, Uditeljsko vije6e moZe donijeti odluku o zabrani prijevoza za tog

udenika do kraja teku6e Skolske godine.

9. Na kraju svake Skolske godine ravnatelj 6e nagraditi i javno pohvaliti onog udenika koji se

uzomo pona5ao tijekom voZnje, a na prijedlog svih udenika putnika.

10. Ovaj Protokol sastavni ie dio Protokola u Osnovnoj Skoli Velika Pisanica.

Uliteljsko vijcde razmatralo je ovaj Prijedlog na svojoj 6. sjednici dana 22. oiujka 2018.
godine te ga jednoglasno usvojilo.

Velika l'isanica,22. oiujka 20ltl. godinc
Ravnateljica:

D
I PrsF

I ana I l:r i6, prof.
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