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Velika Pisanica, 19.12.2025. godine

Natemelju dlanka 107. stavka 9.Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

otN g7l09,96109,92110,105/10,90111,5112,16112,861t2,126112,941t3,152114,7117,68118,

64120 i 156123), dlanka 12. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapolljavanje u OS Velika Pisanica, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata (dalje: Povjerenstvo) donosi

OBAVIJEST I UPUTE O TESTIRANJU KANDIDATA
PRIJAVLJENIH NA NATJECX ZA,ZAPOSLJAVANJE NA RADNOM MJESTU

OPERATIVIYVA RADNII( C A ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU

RASPORED TESTIRANJA
Kandidati koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave i koji ispunjavaju propisane

formalne uvjete prema natjedaju za radno mjesto Operativni la radniUca za sigurnost i civilnu
zaStitu, duZni su odazvati se usmenom testiranju (intervju) koje ie se odrZati dana22.12.2025.
godine (ponedjeljak) u prostorijama Osnovne Skole Velika Pisanica prema sljede6em

rasporedu:
l. J. D. u 09:45 sati,
2. L. C. u 10:00 sati,
3. R. H. u 10:15 sati,
4. R. K. u 10:30 sati,

5. S. S. u 10:45 sati,

6. V. J. u I 1:00 sati.

Kandidati su duZni sa sobom ponijeti vaiecu identifikacijsku ispravu. Ako kandidat ne pristupi

usmenoj procjeni, odnosno testiranju, smatra se da je odustao od prijave na natjedaj i vi5e se

ne6e smatrati kandidatom. O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavijeSteni u zakonskom

roku putem mreZne stranice Skole.

SADRZAJ TESTIRANJA
Testiranje 6e se provesti iz poznavanja poslova i propisa vezanih zaradno mjesto Operativni/a

radnik/ca za sigurnost i civilnu za5titu:

Literatura:
l. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine", broj 87/08,

86/09, g2llo, tOSltO, 90/l l, S/tZ, rc|n,86112, 126112,94113, 152114,07117,68/18, 98119,

64120. l5l l22, 155 123 i 156123),



2. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkim i pomo6nim poslovima koji
se obavljaju u osnovnoj Skoli (,,Narodne novine", broj 40114,71125,74125-ispravak),
3.Poznavanje osnovnih op6ih akata Skole (Ku6ni red i sl., nalaze se na web stranici Skole:
https ://os-velika-pisanica. skole.hr/dokumenti/akti-skole/),
4. Odluka o dono5enju programa obrazovanja za stjecanje djelomidne kvalifikacije operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu za5titu u odgojno-obrazovnim ustanovama I operativna
djelatnica za sigurnost i civilnu za5titu u odgojno-obrazovnim ustanovama (,,Narodne novine",
broj 70125),

5.Zakon o sustavu civilne zaStite (,,Narodne novine'., broj 85/15, I l8/18, 31120,20121,114122),
6. Zakon o za5titi odpolara (,,Narodne novine", broj 92ll0,ll4l22),
T.Poznavanje tehnidke za5tite i prve pomoii.

PRAVILA TESTIRANJA
Poziv kandidatima na usmeni dio testiranja i rezultate testiranja Povjerenstvo objavljuje na web
stranici Skole u skladu s propisima o za5titi osobnih podataka.
Usmeno testiranje ne moZe trajati duZe od 30 minuta po kandidatu. Svaki dlan Povjerenstva
moZe postavljati do tri pitanja iz navedenog sadrZaja testiranja sukladno Pravilniku o postupku
zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidatazazapo5ljavanje u OS Velika Pisanica. Svaki
dlan Povjerenstva vrednuje rezultat usmenog testiranja s kandidatom bodovima od 0 do 10.
Smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom testiranju ukoliko je ostvario najmanje 50%
bodova od ukupnog broja bodova svih dlanova Povjerenstva.

Nakon provedenog usmenog testiranja, Povjerenstvo 6e utvrditi rang listu kandidata prema
ukupnom broju ostvarenih bodova.

Povjerenstvo sastavlja izvjeSie o provedenom postupku uz koje prilaZe i rang listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju, a ravnatelj odluduje o zasnivanju radnog
odnosa s izabranim kandidatom, uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora.

POVJERENSTVO ZA PROCJENU
I VREDNOVANJE KANDIDATA

DOSTAVTTI:
l. Kandidatima prema popisu na e-mail
2. Pismohrana, ovdje


