REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA VELIKA PISANICA
Hrvatskih mucenika 3, 43 271 Velika Pisanica
OIB: 35362315282

KLASA: 112-02/25-01/08
URBROJ: 2103-100-01-25-1

Velika Pisanica, 2. rujna 2025. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine®, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) i odredbi Pravilnika o postupku zapos$ljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u OS Velika Pisanica (KLASA: 003-05/21-01/01,
URBROJ: 2103-44-01-21-1 od 19. veljaée 2021. godine), ravnateljica Osnovne Skole Velika
Pisanica dana 2. rujna 2025. godine raspisuje

NATJECAJ

za radno mjesto

— stru¢ni/a radnik/ca na tehni¢kom odrzavanju koji/a obavlja poslove loza¢a i domara
Skolsko-sportske dvorane, 1 izvrsitelj/ica, na odredeno nepuno radno vrijeme (do dobivanja
suglasnosti MZOM-a), na 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena, u Skolsko-sportskoj dvorani
mati¢ne Skole

UVJETI: Sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, uz opc¢e
uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op¢im propisima o radu, kandidati trebaju zadovoljiti i
posebne uvjete sukladno ¢lanku 28. tocki 7. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Skole
(KLASA: 011-03/24-02/04, URBROJ: 2103-100-01-24-1, od 25. svibnja 2024. godine):
1. zavrSena srednja Skola tehnicke struke,
2. poloZen stru¢ni ispit za lozaca centralnog grijanja u skladu s Pravilnikom o poslovima
upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima,
3. zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada (uvjerenje pribavlja
Skola prije sklapanja ugovora o radu u skladu s posebnim propisima).

Kandidati na natjecaj trebaju priloziti:

1. vlastoru¢no potpisanu zamolbu (prijavu) u kojoj treba navesti e-mail adresu radi dostavljanja
obavijesti o datumu i vremenu procjene, odnosno, testiranja,

2. Zivotopis,

dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika svjedodzbe),

4. uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu za lozaca centralnog grijanja u skladu s Pravilnikom o

poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (preslika),

dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice),

6. uvjerenje nadleZznog suda da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi
kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli — izdano u vrijeme trajanja natjecaja,

7. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje — izdan/u u vrijeme trajanja natjecaja.
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Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat obavezan je prije zaposljavanja
predociti dokumente u izvorniku ili ovjerenoj preslici od strane javnog biljeznika. Zaprimljena
dokumentacija se ne vrac¢a kandidatima.

[zabrani kandidat ¢e biti upuéen od strane poslodavca — Osnovne $kole Velika Pisanica — na
lije¢nicki pregled radi stjecanja uvjerenja o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
s posebnim uvjetima rada, a prije sklapanja ugovora o radu. TroSkove lije¢ni¢kog pregleda snosi
Skola.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a odnose se na rodno znacenje, odnose se jednako na oba
spola.

Ugovor o radu ¢e se sklopiti uz uvjet probnog rada u trajanju odredenim ¢lankom 25. Temeljnog
kolektivnog ugovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama (,Narodne novine“, broj
56/22,127/22, 58/23, 128/23, 29/24).

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48., stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21), ¢lanku 48. f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 57/92, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapos§ljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzne su u prijavi na javni
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve
potrebne dokaze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanj
€%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeCaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20za%?20ostvarivanj
€%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%?20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo$ljavanju osoba s invaliditetom pored dokaza o ispunjenju traZenih

uvjeta iz natjecaja, duzan je uz prijavu priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
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Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u OS
Velika Pisanica, a o postupku i datumu provodenja bit ¢e obavijesteni e-mailom i na web stranici
Skole.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. podstavku 1. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje u OS Velika Pisanica:
»(3)Pomoéno-tehni¢ki radnici u pravilu se testiraju usmeno, razgovorom ili odredivanjem
obavljanja odredenog posla iz djelokruga rada.
1) Usmenim testiranjem kandidata za domara/lozac¢a $kole mogu se provjeravati podrucja:

poznavanje djelokruga rada domara/lozaca u skoli,
rad i upravljanje kotlovnicom/centralnim grijanjem,

poznavanje propisa vezanih uz tehnicku zastitu i njihova primjena u skoli,
snalazenje u svakodnevnim situacijama iz djelokruga rada domara/lozaca u Skoli,

— poznavanje op¢ih akata Skole.*

ROK ZA PRIJAVU: Osam (8) dana od dana objave, odnosno od 2. rujna 2025. godine do
10. rujna 2025. godine.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati. Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne stranice
Skole, a iznimno pisanim putem ako se na natjecaj prijavi kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima.

Prijave s trazenom dokumentacijom dostaviti osobno ili poStom na adresu Skole:
Osnovna $kola Velika Pisanica

Hrvatskih mucenika 3

43 271 Velika Pisanica

s naznakom na omotnici ,,Za natje¢aj — domar — ne otvaraj*.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i Zakona o provedbi Op¢e uredbe
o zadtiti podataka (,,Narodne novine®, broj 42/18) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su
slobodnom voljom kandidata, te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji
¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

Ovaj natjeaj objavljen je na mreZznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Skole dana 2. rujna 2025. godine.

RAVNATELIJICA:
Ivana Hai¢, prof.
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