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Velika Pisanica, 22. siietnia 2024. godine

Na temelju dlanka 12. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata

za zapoillavanje u OS Velika Pisanica i Zapisnika Povjerenstva za procienu i vrednovanje

kandidata za zapolljavanje za natjelaj za radno mjesto spremada/ice od 08. sijednja 2024.

godine (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) donosi:

OBAVIJEST I UPUTE O TESTIRANJU KANDIDATA PRIJAVLJENIH NA
NATJEdAJ ZA RADNO MJESTO SPREMAd,q/ICP

NA ODREDENO PUNO RADNO VRIJEME, RADI ZAMJENE, NA 40 SATI TJEDNO

- RASPORED TESTIRANJA
Kandidati koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave i koji ispunjavaju propisane

formalne uvjete po natjedaju za spremada/icu duZni su odazvati se usmenom testiranju koje ie

se odrZati dana24.01.2024. godine (srijeda) u prostorijama Osnovne Skole Velika Pisanica

prema sljededem rasPoredu:
1. I. I. u 11.00 sati
2. L. D. u 11.20 sati
3. N. B. u 11.40 sati

Ako kandidat ne pristupi usmenoj procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave

na natjedaj i vi5e se nede smatrati kandidatom.
O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavije5teni u zakonskom roku putem mreZne stranice
Skole.

- 
SADRZAJ TESTIRANJA

- poznavanje djelokruga rada spremada u Skoli,

- poznayanje Kuinog reda Skole,

- snalaZenje u svakodnevnim situacijama iz djelokruga rada spremada u Skoli

Pravni i drugi izvori zapripremu testiranja:
1. Kuini red OS Velika pisanica (na web stranici Skole)
2. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Skole (na web stranici Skole)
3. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkim i pomo6nim poslovima
koji se obavljaju u osnovnoj Skoli (NN 40/2014)

I



PRAVILA TESTIRANJA

Rezultate usmenog testiranja i poziv kandidatima na usmeni dio testiranja Povjerenstvo

objavljuje na web stranici Skole u skladu s propisima o za5titi osobnih podataka.

Usmeno testiranje ne moZe trajati duZe od 30 minuta po kandidatu. Svaki dlan Povjerenstva

moZe postavljati do tri pitanja iz navedenog sadrZaja testiranja sukladno Pravilniku o postupku

zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata zazapoiliavanje u OS Velika Pisanica. Svaki

dlan Povjerenstva vrjednuje rezultat usmenog testiranja s kandidatom bodovima od 0 do 10.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom testiranju ukoliko je ostvario najmanje 50%

bodova od ukupnog broja bodova svih dlanova Povjerenstva.

Usmena procjena navedena je u dl. 16. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapoSljavanje u OS Velika Pisanica.

Nakon provedenog usmenog testiranja, Povjerenstvo 6e utvrditi rang listu kandidata prema

ukupnom broju ostvarenih bodova.

Povjerenstvo sastavlja izvje56e o provedenom postupku uz koje prilaZe i rang listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na provjeri znanja i razgovoru, a ravnatelj odluduje o

zasnivanju radnog odnosa s izabranim kandidatom, uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora.
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Dostaviti:
l. Kandidatima
2. Web stranica
3. Pismohrana

popisu na e-mailprema
Skole
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