
Velika Pisanica, I2. rujna 2023. godine

Na temelju dlanka 12. Pravilnika o postupku zapo5lj avanjate procjeni i vrednovanju kandidata
za zapoiliav'anie u oS Velika Pisanica i Zapiinika Povjerenstva za procjenu i vrednovanje
kandidata za zapoSljavanje za natieiaj za raclno rnjesto fomoinika/ice u nastavi od 12. rujna
2023. godine (u daljnjem tekstu: povjerenstvo) donosi:

REPT,IBLIKA IJ RVATSKl\
BJELOVARSKO _ BILOGORSKA ZU PNrI"rA
Osnovna Skola Velika Pisanica
Hrvatskih mudenika 3,43 271Velika pisanica
OIB: 35362315282
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F'ax: 043/883-91 5
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KLASA: I 12-02/23-01 107
URBROJ: 2i03-44-01 -23.. I 3

OBAVIJEST I UPUTE O TESTIRANJU KANDIDATA PRIJAVLJENIH NA
NAT.IEdAJ ZA RADNO M.IESTO POMOCNIKA/ICE U NASTAVI
N .t ODREDEN{} \EPt'NO I?,r\t}NO VRIJENtE,2j S..\TI TJEDNO

RASPORED TESTIRANJA
Kandidati koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave i koji ispunjavaju propisane
fbrmalne ur,'iete po natieda.iu za pomoinikaricu u nastavi duZni su odazvati se usmenom
testiranjrr koje ce se orjrZati t'i;ir:a [-i.09. 2023. godine (Ietl,rtak) u prostorijanlir Osno'n{.,
Skole Velika Pisanica prema sljecledem rasporeclu:

l. R. H. u 10.30 sati
2. K. M. u 10.50 sati
3. I{. V. u 11.10 sati

Ako kandidat ne pristupi usmeno.i procjeni odnosno testiranju smatra se cla je odustao od prijave
na natjedaj i viSe se nece smatrati kandidatom.
O rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavijesteni u zakonskom roku putem mreZne stranice
Skole.

SADRZAJ TESTIRANJA
Pitanja ce biti postavljena iz podruija:
1. Pravilnika o pomoinicima u nastavi i strudnim komunikacijskim posrednicima (NN l02ll8)
2. Pravilnika o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog kr5enja tih prava (I\lN 132/13)
3. Pravilnika o osnovnoikolskom i srednjoSkolskom odgo.iu i obrazovan.ju udenika s

te5koiama u razvo-ju (NN 24i201 5 )

4. Statuta OS Velika Pisanica (na web stranici Skole)

PRAVILA TESTIRANJA
Rezultate usmenog testiranja i poziv kandidatima na usmeni dio testiranja povjerenstvo

objavlju.ie na.w,eb stranici Skole u skladtr s propisima o zaStiti osobnih podataka.



Usmeno testiranje ne moZe trajatr duZe od 30 minuta po kandidatu. Svaki dlan Por,jerenstva

moZe postavljati do tri pitanja iz navedenog sadrLaja testiranja sukladno Pravilniku o postupku

zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidatazaz.apolljavanje u OS Velika Pisanica. Svaki

dlan Povjerenstva vrjednr-rje rezultat Llsmenog testirania s kandidatont bodovima od 0 do 10.

Smatra se da je kanciiciat zadovoliio na usmenom testiranju ukoliko je ostvario najrnanje 50%

bodova od ukupnog broja bodova svih dlanova Povjereustva.

Usmena procjena je navedena u dl. 16. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i

vrednovanju kandidata za zapoiliavanje u OS Velika Pisanica.

Nakon provedenog usrnenog testiranja. Povjerenstvo ce utvrcitti rang listu kandidata prema

ukupnom broju ostvarenih bodova.

Povjerenstvo sastavlja izvje5ie o provedenom postupku uz koje prilaZe i rang listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na provjeri z.nanja i razgovoru. a ravnatelj odluduje o

zasnivanju radnog odnosa s izabranirn kandidatonr. rrz prethodnu suglasnost Skolskog odbora.

ednica erenstva

Dostaviti:
1. Kai''didatima
2. Web stranica
3. Pisrnohrana

popisr.r na e-mailprema
Skole
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