REPUBLIKA HRVATSKA
BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA VELIKA PISANICA
Hrvatskih mucenika 3, 43 271 Velika Pisanica
OIB: 35362315282

KLASA: 112-02/23-01/09
URBROJ: 2103-44-01-23-1

Velika Pisanica, 04. rujna 2023. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine,
broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17.,
68/18., 98/19., 64/20. i 151/22.) i odredbi Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje u OS Velika Pisanica, ravnateljica Osnovne $kole Velika
Pisanica Ivana Hai¢ dana 04. rujna 2023. godine raspisuje:

JAVNI NATJECAJ

za radno mjesto

— uitelj/ica Madarskog jezika i kulture po modelu C — 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno

nepuno radno vrijeme, na 9 sati ukupnog tjednog radnog vremena, u mati¢noj Skoli

UVIJETI: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete:

poznavanje hrvatskog jezika i latininog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada, odgovarajuéu vrstu i razinu obrazovanja kojom su osobe stru¢no
osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada sukladno &lanku 105. Zakona o odgoju
1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.- ispravak, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18.,
98/19., 64/20. i 151/22.) i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj skoli (Narodne novine. broj: 6/19. i 75/20.).

Kandidati na natjecaj trebaju priloziti:

vlastoru¢no potpisanu zamolbu (prijavu) u kojoj treba navesti e-mail adresu radi dostavljanja
obavijesti o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja

Zivotopis

diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

dokaz o drzavljanstvu . . . '
uvjerenje nadleznog suda da nije pod istragom i da se prvotlv kandidata ne vodi kazr}en¥
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnc.).sa iz cl.anlfa 10.62 Zakona o odgoju 1
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli —izdano u vrijeme trajanjq nat].eca].a

elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog

zavoda za mirovinsko osiguranje.

[sprave se prilaZzu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat obavezan J:e prije zapoS$ljavanja
predo¢iti dokumente u izvorniku. Zaprimljena dokumentacija se ne vraca kandidatima.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.



Ugovor o radu ¢e se sklopiti uz uvjet probnog rada u trajanju odredenim clankom 25. Temeljnog
kolektivnog ugovor za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama (Narodne novine, broj:
56/2022., 127/2022, 1 58/23.)

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj:
121/17., 98/19. i 84/21.), ¢lanku 48., stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine, broj: 84/21.), ¢lanku 48. f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine, broj: 33/92., 57/92., 77/92., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03.,
148/13. i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), duzne su u prijavi na javni
natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj
duzna je priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve
potrebne dokaze (¢lanak 103. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeCaj duzna je priloziti sve dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natjeCaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11javanju-
%20Z.akon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema c¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom pored dokaza o ispunjenju traZzenih
uvjeta iz natjecaja, duzan je uz prijavu priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjeCaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u OS

Velika Pisanica, a o postupku i datumu provodenja bit ¢e obavijeSteni e-mailom i na web stranici
skole.

Testiranje kandidata koji su uredno predali prijavu za ucitelja/icu provest ¢e se iz podrucja:
1. poznavanja metodike i didaktike,

2. poznavanja i koriStenja suvremenih oblika rada u nastavi,
3. poznavanja i koristenja suvremenih nastavnih sredstava i pomagala u nastavi
>

4. snalaZenja u razli¢itim situacijama u razredu i izvan razreda
. cvy o ’
5. poznavanja razredni¢kih poslova,

6. poznavanja pedagoske dokumentacije,
7. poznavanja opéih propisa iz podrucja Skolstva i opéih akata Skole.



Pravni i drugi izvori za pripremu testiranja:

1. Odluka o donogenju kurikuluma za nastavni predmet Madarski jezik i kultura u osnovnim i
srednjim $kolama u Republici Hrvatskoj (model C) (NN 83/2020.)

2. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/2008., 86/2009., 92/2010.,
105/2010., 90/2011., 5/2012, 16/2012., 86/2012., 126/2012., 94/2013., 152/2014., 7/2017., 68/2018.,
98/2019., 64/2020.1 151/22.),

3. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 112/2010., 82/2019., 43/2020. i 100/2021.)

4. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/2015. 1 3/2017.)

5. Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krienja tih prava (NN 132/2013.)

6. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uc¢enika s teSkocama u
razvoju (NN 24/2015)

7. Statut OS Velika Pisanica (na web stranici $kole)

ROK ZA PRIJAVU: 8 dana od dana objave, od 04. 09. 2023. do 12. 09. 2023. godine.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati. Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem mrezne stranice
Skole, a iznimno pisanim putem ako se na natjecaj prijavi kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima.

Prijave s trazenom dokumentacijom dostaviti osobno ili postom na adresu skole:
Osnovna $kola Velika Pisanica

Hrvatskih mucenika 3

43 271 Velika Pisanica

s naznakom ,.Za natje¢aj — ucitelj madarskog jezika i kulture po modelu C*.

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka broj 2016/679. i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne Novine, broj: 42/18.) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj
poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih
podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

Ovaj natjeaj objavljen je na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za

zapo§ljavanje te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Skole dana 04. 09. 2023. godine.

Ravnateljica:
ana Hai¢, prof.

Wl




